
al-FIKRAH
Jurnal

Jurnal Hukum, Pendidikan dan Dakwah STAI Al-Aziziyah

بية ي تعل�ي اللغة العر
ف

سلامي � لمعهد الإ وظيفة ولىي الفصل �ب
ف إسوان فضـل�ي

سلامية أتشيه  امعة المسلم الإ ب بية �ب محا�ف بقسم تعل�ي اللغة العر
أ- المقدمة 

ي الفصل. لولىي الفصول 
ف

سؤلية س�ي تعلم المتعلم وتعليمه � ولىي الفصل هو القا�ئ �ب
 

ّ
ي التعلم

ف
ي الفصل هو دور هامّ �

ّ
إن لولى ي التعلم.  

ف
ي عمليه، وهو يساعد الطلاب �

ف
مسئولية �

 ،
ّ

ة بنموّ المتعلم
ئ
سوة السنة الملا�

ئ
، إعطاء ال

ّ
از المتعلم ب

ف
صيل إ�

ت
ة على � ف ا�ئ لب . المنح �ب والتعل�ي

. والمعلم هو 
ّ

يدهم من التعلم از ما�ي ب
ف

�  لنيل الإ
ّ

ا المتعلم صل عل�ي الكشف على الصلات �ي
 التلاميذ، 

ّ
، وعليه دوافع تعلم ف لتعل�ي ومسؤول عن إيصال مادة التعل�ي إلى المتعلم�ي الذي يقوم �ب

. ف ى لنشاط تعل�ي المتعلم�ي
ّ

ي حال التعلم المتحد
ف

عله � ب وتنظيمه، �ي
ج الدراسى  ي التعل�ي وك فكرة التعل�ي عن الم�ف

ف
ل أحد عوامل النجاح �

ّ
ث 1المعلم �ي

. والمعلم رأس الروح لكل تلميذ وهو اعطاء  ي انتاج التعل�ي
ف

نسانية � ج الطاقة الإ وارتقاء م�ف
    . ي التعل�ي

ف
بية.2  هذا يدل على أهمية دور المعلم � سم بعلم ال�ت غداة الب

ب- تعريف ولىي الفصل:
ي فصل واحد مدة السنة الدراسية.3 

ف
ّ الفصل هو المعلم المسؤول على تلاميذه �

  ولىي
بية  قية جودة ال�ت ي �ت

ف
سمية � بية المسؤولهت عن وظيفته وفيه عنا� الب وهو من عامل ال�ت

ف ح�ت بلغ  . لكل معلم مسؤول للمتعلم�ي ية للمستقبلهت ي لطاقة الب�ش
ف

والتعل�ي وكذلك مسؤول �
سب بل هو 

ف
سس ليس ولىي الفصل كالمعلم الذي يوصل العلم إلى تلاميذه �

ئ
وعلى تلك ال

طفال 
ئ
بية ال م. من حيث أن الغرض هو �ت بي�ت ي �ت

ف
مى لغرْس الخلاق والتعلم � ي و�ي �ب �ي

مي إلى  بيا �ي ف وجب أن يكون المعلم مر وإعدادهم إعدادا صالا ح�ت يكون رجال كامل�ي
ف  يع الوجوه. فليست مهمته مقصورة على تلق�ي بية كاملهت من حب لق �ت سم والعقل والف بية الب �ت
عن  مسؤول  و 

ف
� الرجال  ف  تكو�ي عن  عبارة  ا  ولك�ف ا  �ب التلاميذ  أذهان  المعلومات وحشوا 

ذيب  ف عقولهم و�ت ي تكو�ي
ف

م من المعلومات � ي عل�ي
م مما يل�ت ا واستفاد�ت تقوية أجسامهم وتنمي�ت

خذ التلميذ بيده ويساعده على كسب المعلومات ويبعث فيه شوقا إلى التحصيل 
ئ
م �ي

ت
أخلا�

خلاق ويكون فيه صالح 
ئ
يف ال ف ويغرس فيه �ش ي استعمال العقل وتغذية الغرا�ئ

ف
ورغبة �

ويل 
ت

يتمكن من � وميولهم ح�ت  طفال 
ئ
ال ف  غرا�ئ يدرس  أن  عليه  �ش وجب  العادات ومن 

ا، وأن يقف على حقيقة قواهم النفسية  ا إلى عادات وأخلاق وقتل ما شاء م�ف الصالح م�ف
ف وأن يكون على  ا مبنيا على أساس مت�ي ذيبا مؤ�ش ا �ت ذي�ب ا وتدريسها و�ت ي�ف ر

ت
ح�ت يتس�ف له �

يبته السالفة.4 ر ب
ت

بية فوق � ت
علم بقواعد ال�
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قية  ي احتياج و�ت
ف

بية تلاميذه إلى مايكون أمالهم. كما هّم المعلم � ي �ت
ف

فالمعلم له دور هام �
ي معهد الديث كونتور  للمعلم واجبة التعل�ي يكوّن تلاميذه 

ف
عمل التعلم والتعل�ي خصوصا �

5. سلامي م سنّة نظام المعهد الإ بية وف�ي مر
المعلم  بتلاميذهم من  المعاملهت  ك�ش  أ م  ف�ي ن 

ئ
الفصول ل أولياء  م هو  م�ف أفضل  وما   

 والتعل�ي وأيضا دافع 
ّ

ي التعلم
ف

ّ الفصل هو دور هامّ �
. إن دور ولىي ي عمل التعلم والتعل�ي

ف
خر �

ئ
ال

، إعطاء 
ّ

از المتعلم ب
ف

صيل إ�
ت

ة على � ف ا�ئ لب ابية، المنح �ب ب �ي  الإ
ّ

اد بيئة التعلم ب �ي  لمتعلم ، كاإ
ّ

التعلم
.  والمعلم هو 

ّ
صلها المتعلم ، الكشف على الصلات �ي

ّ
ينموّا المتعلم ة 

ئ
سوة السنة الملا�

ئ
ال

بية.6 سم بعلم ال�ت رأس الروح لكل تلميذ وهو إعطاء غداة الب
تلفة: بية صفات محف ج- للمعلم اللغة العر

تاج 
ت

يدة إلى أذهان الطلبة، � وواجبة ولىي الفصل كالمعلم على إيصال المعلومات الب
. وأن تتصف المدرسة بصفة معينة  يدة لبلوغ على غرض ذلك التعل�ي إلى صورة المدرّسة الب

ا على خ�ي وجه.  دية ووظيف�ت
ئ ا من �ت ك�ف

ت
�

1( توقدّ الذكاء
ي الستيعاب وبعد 

ف
قلها من فظنة � اللغة فكرة وأسلوب، ولبد لصالب الفكر و�ف

النفوس  واء  ا، واس�ت التعب�ي ع�ف ي 
ف

ال � ، وحسن اختيار، وحب ي
المعا�ف النظر، وغرض إلى  ي 

ف
�

ا  . هذا إضافة إلى أن اللغة تعب�ي عن الياة �ب ف طاب للسامع�ي ي الف
ف

سلوب �
ئ
ا، وتنويع ال إل�ي

اهات، ومشاعر داخلية وأحاسيس . ب
ت

وج به من عقائد وأفكار ومبادئ وا�
ت
�

2) عمق العقيدة 
اطب  ف ي اختيارها لكلامه �ي

، لغة الله ال�ت بية لغة العقيدة، لغة القرآن الكر�ي إن العر
رض.

ئ
ا أهل ال �ب

لق   3) حسن الف
، وإن  الزم  ا  العقيدة ويشيد �ب ولكنه لمن يدعو إلى   ، وري لكل مدرس  هو �ف  
من  والفادة  لهم،  م  الب  

ف
والتوا� واعزازهم،  التلاميذ  وتكر�ي  التعامل  ي 

ف
� السن  السلوك 

م. م ونقفدة شؤو�ف ية ضعفا�ئ م داخل الصف وخارجه ورعار م ، والقدوة السنة �ب أوقا�ت
4) غزارة المادة العلمية

و يقوم ليس بتدريسه، مما 
ف

� . ي اختصاصه العلمي
ف

بية آفاقا واسعة � إن لمدرس العر  
بية  يدعوه إلى ضبط حركات وسكنات ك حرف أو اخرالكلمات، وحسب قواعد اللغة العر

الواسعة جدا.
5) الرغبة الذاتية

بية ي تعل�ي اللغة العر
ف
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ا من  ا ف�ي بية، فلما كانت لغة الياة �ب سنه، أما العر
ت

لكل اختصاص رغبة تنميه و�
ا وسيلهت ضامنة  رد كو�ف تارها مدر�ا عن رغبة صادقة، للمب ف ول وسعة ودقة، فلابد أن �ي �ش

لمستقبله.
مه لطرق التدريس 6) ت�ف

بية بفروعها  ي ي� تدريس اللغة العر
بية أن يعرف إلى الطرق ال�ت لبد لمدرس العر

ي تدريسها، ويتعرف إلى الفروق الفردية- 
ف

اعي � ي �ت
تلفة، كما يتعرف إلى القواعد النفسية ال�ت المف

م. م وقابليا�ت م وميولهم ورغبا�ت ي ذكا�ئ
ف

�
اصة 7) الصفات الف

ي 
ف

� ومرونته  ودماثة خلقة،  وبتدريسه  بطلابه  وفرحته  اقته  وا�ش المدرس  لشخصية 
م. م وافاد�ت م وعلى وق�ت التعامل معهم، وحرصه عل�ي

د- وظائف ولي الفصل كالمعلم اللغة العربية
اح الطلبة، إما إيصال المعلومات، تعريف  ب

ف
� 

ف
ة جدا � إن وظائف ولىي الفصل كب�ي

صية وأحوال التلاميذ، تعريف عن عبادة التلاميذ وغ�ي ذلك. إن ك حركاته وظائفه  ف ش
عن �
 7: ي

�ف
ئ
�ي

(Informant) ب� 1) محف
ي لم يعرفواها التلاميذ.

ومة ال�ت شياء الم�ب
ئ
�ب ال ف ي عملية التعل�ي �ي

ف
�ب � إن المعلم هو محف

(Organizer) م ِ
ّ

2) منظ
بية والتعل�ي جيدا ح�ت  ي تتعلق بعملية ال�ت

، الدرس وغ�ي ذلك ال�ت امج ينظم ال�ب
يبلغه إلى الغاية ويكون تعلم التلاميذ جيدا. 

(Motivator) 3) مدافع
ي هذا 

ف
قية تعلم التلاميذ. لبد للمعلم � دور المعلم ليكون مدافعا مهم جدا ل�ت

الشأن أن يشجع تلاميذه للوصول إلى ما أردوا.
(Director) 4) مد�ي

امج  ال�ب إلى  هم  ويوحب ي  �ب �ي نه 
ئ
ل ظاهرا،  يكون  أن  المعلم  نفس  ي 

ف
� الرئيس  روح 

ة ما أردوا.
ئ
لا� ية �ب كاد�ي

ئ
ال

(Initiator)  5) مبادر
. وبفكرته  بية والتعل�ي ي هذا الشأن أن المعلم هو الذي يفجر فكرته لعملية ال�ت

ف
�

ية تكون قدوة لتلاميذه ح�ت يكون التعلم مشوقا. بتكار الإ
(Transmittor)  6) مواصل
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امج التعليمية أن المعلم هو الذي يبلغ الكمة والمعلومات. ي ال�ب
ف

�
(Facilitator)  7) مسهل

عل أحوال  ب ي هذا الال أن المعلم هو المسهل الذي يسهل تعلم التلميذ، المثال �ي
ف

�
ي التعلم.

ف
التعلم و�ورا مطابقا بسنه ح�ت ينجح �

(Mediator) 8) وسيط
تعلم  صعوبة  ي 

ف
� رجا  محف ويعطي  يوسط  الذي  هو  هنا  المراد  الوسيط  هو  المعلم 

يضاح له. يقة أو وسائل الإ التلاميذ. والوسيط كذلك يكون طر
Evaluator)8م 9) مقوِّ

ف  ية أو سلوكه ح�ت يستطيع أن يع�ي كاد�ي
ئ
ي ال

ف
از تلاميذه � ب

ف
للمعلم له حق لينتج إ�

اح تلاميذه أو عكسه. ب
ف

�
د- وظيفة ولي الفصل داخل الفصل 

 
ف

يعملها � أن  ب  ب ال�ت �ي الوظيفات  الظاهر عن  التصور   
ف

الفصل � ولية  استغ�ف 
 مسؤولية 

ف
 الرعاية وإشعار �

ف
ابيا � ب ور هذه الواجبة تشجيع للمدرس ليدور إ�ي الرعاية. إن �ف

 رعاية عملية التعلم والتعل�ي مناسبا بوظيفته كالمدرس 
ف

ا � �ت �ب  للمدرس أن �ي
ّ

الرعاية. أشياء لبد
والراع ف�ي يلى:

ص ذو قوة وطاقة ) 1 ف ش
ف على أن التلميذ � و التلميذ على اليق�ي

ف
تؤسس المعاملهت �

لرتقاء والتقدم وتقد�ي توجه نفسه لستقلال بنفسه 
و التلميذ) 2

ف
ا�ب والطبيعى � ب �ي السلوك الإ

سة) 3 المعاملهت مع التلميذ معاملهت صالة ومتواضعة ومفرحة و�ب
م التلميذ) 4

ف
�

و درجة التلميذ ) 5
ف

التقد�ي �
ة أمام التلاميذ) 6 ف حسن ال�ب
تقابل التلميذ على حسب طاقته) 7
الس على مشاعر التلاميذ ومساعدة التلاميذ لوع مشاعرهم) 8
و مادة التعل�ي ) 9

ف
الوع على أن غرض التعل�ي ليس محدودا على سيطرة التلميذ �

صا بليغا ف ش
رتقاء التلميذ ليكون � فقط بل يتعلق �ب

اصة.9) 10 وضاع الف
ئ
و ال

ف
مناسقة نفسه �

هـ- وظيفة ولىي الفصل خارج الفصل
صلاحى.) 1 لتعل�ي الإ القيام �ب

بية ي تعل�ي اللغة العر
ف
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رتفاع موهبة التلميذ.) 2 القيام �ب
رة المنازل.) 3 �ي ف القيام �ب
القيام بعقد فرقة التعلم.) 4

بية والضارة، وهو القدرة  إن عمل المدرس يشمل ثلاثة نواحى مفاهما عند شؤون ال�ت
عية، القدرة الشخصية. المهنية، القدرة الج�ت

القدرة المهنية تستحل على:) 1
أ  استيعاب مادة الدرس الذى يتكون على استيعاب المادة ال�ت لبد أن 	.

ب أن يعلمها. ب ساس العلم من المادة ال�ت �ي
ئ
ها ونواحى ال

ّ
يتعلم

أ بوية والتعليمية.	. ساس والفكرة ال�ت
ئ
ة الباطنية على ال �ب الستيعاب والف

أ بوية والتعليمية وتعلم التلميذ.	. استيعاب العملية ال�ت
و دعوى الكسب ) 2

ف
عية تستحل على القدرة لمناسقة النفس � القدرة الج�ت

والبيئة على حسب وفق تكليف واجبته كالمدرس.
القدرة الشخصية تستحل على:) 3

بوية بعنا�ها. وضاع ال�ت
ئ
و ال

ف
ا�ب � ب �ي أ. الموقف الإ

ا المدرس. ج ال�ت يت�ب
ئ

ة النتا� م وخ�ب
ف

            ب.  �
ة ليكون قدوة حسنة لتلاميذه.01 ف        ج. حسن ال�ب

ج  م�ف  
ف

� تقريب  هو  والصحيح  بتكارى  والإ من 
ئ
وال المزعج  التعلم  اقل�ي  اع  اخ�ت  

ّ
إن    

ب أن يدعه المثال: استيعاب المدرّس التدريس  ب  تصم�ي التدريس التقليدى �ي
ف

التدريس �
نفسه، ويك�ش المدرس التكلم ويتصل ببعض التلاميذ ويكتب الدرس على السبورة ويقوم 

ملاء الدرس وغ�ي ذلك. إ �ب
اح المدرس  ب

ف
 التدريس للحصول على غرض التعلم فقط بل �

ف
اح المدرس � ب

ف
ليس �    

لكو  ج التدريس 2013 لتحاول التلاميذ ح�ت �ي  قدرة تلاميذه. قصّد م�ف
ت

� ف إلى أيّ مدى �ت َّ
يُعَ�ي

دمة ول  نفسهم وذا نظرة الياة المستقبلهت والف
ئ
قدرة الياة(Life Skill)  ويقدروا العيش �ب

. طة وذا فكرة تفاؤلهت  التفك�ي لف
ّ

يعلم
ي تعل�ي اللغة العلابية

ف
ة � و- العوامل المؤ�ش
1) الدافعية  

ا المظهر الوجدا�ف لالهت عدم  لاجات إذ أ�ف وهي مرتبطة ارتباطا وثيقا �ب  
ئ عن اختلال التوازن والاجات. الدافع هو عامل داخلى يؤدى  رتياح أو التو�ت الناسىش الإ

11 ف لكا�ئ إلى استثارة السلوك وتنشيطه وحفزه وتنظيمه وتكيفه للظروف الميطة �ب
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عية-القتصادية 2) الالهت الج�ت
مدى  على  كب�ي  أ�ش  لها  عية  الج�ت الفروق  أن  حديثة  ة  كث�ي دراسات  من  ر  �ف   
صيل 

ت
ي جانب �

ف
� يظهر  الفروق  أ�ش هذه  أن  المعروف  القومية، ومن  اللغة  الفرد  صيل 

ت
�

جنبية 
ئ
ال اللغة  مهارات  تنمية  عية على  الج�ت لفرق  المتمل  �ش 

ئ
ال ي 

ل�ت وقد  ا.  وإنتاحب اللغة 
عية – القتصادية على التحصيل أن تكون  كن  أ�ش الالهت الج�ت م. و�ي شيئا ضئيلا من اله�ت
جنبية من نقطة 

ئ
يع التلاميذ تعلم اللغة ال نه يبدأ حب

ئ
جنبية. ل

ئ
ضعيفة ف�ي يتصل بتعل�ي اللغة ال

جنبية
ئ
لهم للغة ال واحدة، أل وهي حب

سلامي لمعهد الإ بية �ب ز- مستوى اللغة العر
السنة  إلى  ولى 

ئ
ال السنة  من  يدرس  سلامي  الإ لمعهد  �ب بية  العر اللغة  تعل�ي  كان 

ا مطابقة بدرجة الفصول. لمعرفة كفائة اللغة بتنفيده من  و�ف السادسة. ومستوى اللغة و�ف
.  الفصل والمعاملهت

ف
الدروس الصباحية �

ة. والنطق هو  يقة مبا�ش النطق والكلام بطر ول هو 
ئ
الفصل ال اللغة  تعل�ي  ج  م�ف  

 . ي ارحىب ى من عملية الكلام إل هذ المظهر الف فالمستمع ل �ي لعملية الكلام،  ي  ارحىب المظهر الف
يقة  خطاء. بناء من البيان طر

ئ
ا وخاليا من ال

ف
ب أن يكون النطق سل�ي ووا� ب ومن هنا �ي

ف اللغة،  لكلام أو التلفيط كالتمر�ي ول يدرس �ب
ئ
يع دروس الفصل ال لتلفيط، حب التعل�ي النطق �ب

 النطق. 
ف

يقة لغرش الذكر و�ولهت � ، الديث. غرض هذه الطر المدثة، المفوظات، التفس�ي
يضاح لقوة الذكر التلاميذ. يع المعلم وسائل الإ لوصول إلى الغاية استعملت حب

ع إلى  ئ مسموع مثل الس�ت أو النتباه إلى سىش م الكلام 
ف

ع هو � بعد ذلك الس�ت  
ذن، ومنه السماع وهو عملية فسيولوجية 

ئ
لاف السمع الذى هو حاسة وآلته ال ف المتحدث، �ب

تاج إلى إعمال الذهن أو النتباه لمصدر الصوت21.  ذن، ول �ي
ئ
ا على سلامة ال يتوقف حدو�ش

ك�ش أساليب التصال  ع هو أ ة أو مع نشاط آخر. الس�ت يقة مبا�ش ع عادة بطر ويدرس الس�ت
 ،

ً
 حيو�ي

ً
مج المدرسى يشكل جزءا �ف ال�ب  

ف
ع � . يضاف إلى ذلك أن الس�ت

ً
 استخداما

ً
شيوعا

 حاجة إلى أن 
ف

ن �
ف

. و� صص للعمل الش�ف ف عظم أوقات حصصنا داخل الفصول �ت
ف
�

 . كيب لغوية سليمة ف�ي الن�ب والتنغ�ي ا  �ت
ف

ندرب التلاميذ على استخدام اللغة بطلاقة، و�
 عملية التصال إلى النتيجة القائلهت 

ف
ع � حية أخرى فقد أدى الدور الذى يلعبه الس�ت ومن �ف

المهارة  بيد أن هذه  إنسانية كامنة.  ع قدرة  ورى، مالم تكن مهارة الس�ت ن تدريسه أمر�ف
ئ
�ب

ع  ا بعض العيب والضعف. والتدريس الهاد فيمكن أن يعاجل معظم مشكلات الس�ت يشو�ب
تاج إلى 

ت
بوية � ف التعلم لها تطبيقات �ت ا وب�ي ع وخاصة العلاقة بي�ف الشائعة كما أن مهارة الس�ت

 الفصل، المسكن 
ف

بية إما � للغة العر امج بكونتور لزم �ب يع ال�ب دراسات دقيقة31. لذلك حب

بية ي تعل�ي اللغة العر
ف
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 . والمعاملهت
الرموز  تفسير  تشمل  دافعية  انفعالية  عملية  القراءة  القراءة،  منهج  ذلك  بعد  ثم 
السابقة  ة  �ب الف ف  ب�ي بط  والر  ، المعا�ف م 

ف
يقة عينية، و� القارئ عن طر يتلقاها  ال�ت  والرسوم 

، والستنتاج والنقد والك والتذوق وحل المشكلات.41 وهذه المعا�ف
يع التلاميذ أن يكتبه. الكتابة وسيلهت من  بعد أن يسمع اللغة ويقرأها لزم على حب    
ه،  كن للتلميذ أن يع�ب عن أفكاره، وأن يقف على أفكار غ�ي ا �ي وسائل التصال ال�ت بواسط�ت
 

ف
ملاء، أو �  الإ

ف
طأ الكتا�ب � ا مايكون الف ويسجل مايود تسجيلهت من حوادث ووقائع. وكث�ي

َّ تعت�ب الكتابة الصحيحة  َ ، وعدم وضوح الفكرة، ومن �ش  قلب المع�ف
ف

عرض الفكرة سببا �
عية  ورة اج�ت ا عنصر أساسى من عنا� الثقافة، و�ف  التعل�ي على اعتبار أ�ف

ف
عملية مهمة�

ا.   لمام �ب ا، والوقوف على أفكار الغ�ي والإ فكار والتعب�ي ع�ف
ئ
لنقل ال

ح- الإختتام 
ستوى اللغة  وض �ب  ال�ف

ف
، وكذلك �  والتعل�ي

ّ
ي التعلم

ف
إن ولية الفصل هو دور هامّ �

ة 
ئ
الملا� السنة  سوة 

ئ
ال إعطاء   ،

ّ
المتعلم از  ب

ف
إ� صيل 

ت
ة على � ف ا�ئ لب �ب المنح  للتلاميذ.  بية  العر

 .
ّ

يدهم من التعلم از ما�ي ب
ف

�  لنيل الإ
ّ

ا المتعلم صل عل�ي ، الكشف على الصلات �ي
ّ

بنموّ المتعلم
ن 

ئ
تلف به ل ف ي الفصل فإن�ت واجبه ولكن ولية الفصل �ي

ف
ي من التدريس �

إن المعلم لما إن�ت
ي 

ف
ذا نشأ � . ف�ب ف خر�ي

آ
ف ال ك�ب من المدرس�ي و الطلبة أ

ف
مها � ب إه�ت

ّ
لها دورًا مهما بل هو متطل

ي تشجيعهم 
ف

و الطلبة بل كذلك �
ف

ي مواصلهت العلوم �
ف

ي تعل�ي المتعلم ليس فقط �
ف

نفسها النشاط �
يع معلم  مهم. فذالك ولية الفصل، من الذي يكون قدوة لتلاميذه. وليس حب م وإه�ت وتعوي�ف

بية.  اللغة العر
ف

ولىي الفصل لكن لمن القادر على مسائل التلاميذ وقدرة جيدة �
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